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APORTACIONS ACTE PRESENTACIO
COMISSIO IGUALTAT FME 18/10/2023

Que ens preocupa?
(1)
ESPAIS
COMUNICACIO

RELACIO ENTRE PERSONES




1

NEEE

Ascensors

espai de lactancia
sales estudi

A

.

* Barreres arquitectoniques i
adaptacio espais — accessibilitat
pati, oficina de secretaria
administrativa.

* Lavabos (espais mixtes, lavabos
amb pica per copa menstrual...).

* Punt Lila a festes.



T r.

* Periodicitat i presencia en Xarxes Socials.
Formacio al PAS de com comunicar amb
'estudiantat en temes de diversitat,
necessitats especials.

e Activitats col-laboratives amb altres

.

Comunicacid institucional: Noticies -
| xarxes, butlletins FME + butlletins
biblioteca + Xarxes Socials.

Col-leccio Igualtat Biblioteca. e centres UPCitambé amb altres facultats
Actes amb pica-pica inclos. veines (UB).

Grup de Whatsapp DAFME i  Informar i comunicar dels protocols,
I’Assemblea. procediments actuacio, canals i espai de

comunicacio i tenir feedback davant
situacions discriminatories.
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Bon clima: Relacions properes
entre estudiants, relacio equip
directiu i PAS. En general,
confianca i proximitat del tracte
dels professors i PAS amb els
estudiants.

Drets Linguistics.

Matematica de 'any.
Estudiantat és flexible als
canvis.

"

.

“Mirada vertical” tan envers genere com
envers jerarquia.

Tenir cura de les persones davant la cerca
de I'excel-lencia.

Incrementar la participacio dels estudiants
a classe, especialment les estudiantes.
Atencio a la diversitat i informacio sobre
assetjament, bustia d’agressions... durant
tot el curs.

Potenciar activitats i festes PDI, PAS i
Estudiantat.



Aportacions 1la trobada
COMISSIO IGUALTAT FME 21/11/2024

Després de fer una dinamica en la qual es van definir i acotar idees, es va
decidir crear subgrups de treball per als temes seguents:

o Cuidar la salut mental de la nostra comunitat.

o Aconseguir augmentar la participacio a la Cl i salvar
les reticencies al canvi.

o Creacid d'un espai especific per a Igualtat
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